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1. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ASIGNATURA 

Título/s Licenciado en Administración y Dirección de Empresas 

Centro Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Módulo / materia Contabilidad 

Código y denominación 4882 Contabilidad General y Analítica 

Tipo Troncal 

Créditos ECTS 9 

Curso / Cuatrimestre Tercero Segundo 

Web       

Idioma de impartición Castellano 

Forma de impartición Presencial 

 

Departamento 25 DPTO. ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

Área de conocimiento 
 

      ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 

Grupo docente       CONTABILIDAD 

Profesor responsable Miriam Gandarillas Iglesias 

Otros profesores 
Francisco Javier Martínez García, Miriam Gandarillas, José Manuel 
López Fernandez, Santiago Gutierrez y Arturo Cobo 

 

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS 

Para un adecuado aprovechamiento de la asignatura se requiere unos conocimientos suficientes de 
contabilidad financiera y unos conocimientos básicos de matemáticas de las operaciones financieras. En 
primer lugar se requiere el dominio de la contabilidad financiera a los efectos de avanzar en las 
técnicas de elaboración de los estados de circulación financiera y de cambios en el patrimonio. Por otra 
parte ese dominio será necesario para una correcta aplicación de las técnicas de análisis y posterior 
interpretación de los resultados. 
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3. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y MÉTODOS DOCENTES 

ACTIVIDADES HORAS CUATRIMESTRE 

ACTIVIDADES PRESENCIALES 

HORAS DE CLASE (A) 

• Teoría (TE) 16 

• Prácticas en Aula (PA) 53 

• Prácticas de Laboratorio (PL) 0 

Subtotal horas de clase 69 

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B) 

• Tutorías (TU) 17 

• Evaluación (EV) 4 

Subtotal actividades de seguimiento 21 

Total actividades presenciales (A+B) 90 

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES 

• Trabajo en grupo (TG) 16 

• Trabajo autónomo (TA) 119 

Total actividades no presenciales 135 

HORAS TOTALES 225 
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4. ORGANIZACIÓN DOCENTE DE LA ASIGNATURA 

CONTENIDOS TE PA PL TU EV TG TA 

BLOQUE TEMÁTICO 1: 
ANÁLISIS FINANCIERO, DE RESULTADOS Y 
RENTABILIDADES 

12 32  8 2 10 75 

1.1. La información financiera y su marco conceptual: las 
cuentas anuales 2 4 0 0 0 0 5 

1.2. Introducción al análisis de estados contables 2 4 0 0 0 0 5 

1.3. Análisis financiero a corto plazo 2 8 0 2 0 4 16 

1.4. Análisis financiero a largo plazo 2 4 0 0 0 0 15 

1.5. Análisis de resultados y rentabilidades 2 4 0 5 1 4 16 

1.6. Los informes en el análisis de estados contables 2 8 0 1 1 2 18 

BLOQUE TEMÁTICO 2: 
LOS NUEVOS ESTADOS DE LAS CUENTAS ANUALES 
SEGÚN EL PGC 2007 

4 21  9 2 6 44 

2.1. El estado de cambios en el patrimonio neto 2 10 0 5 1 4 21 

2.2. El estado de flujos de efectivo 2 11 0 4 1 2 23 

TOTAL DE HORAS 16 53 0 17 4 16 119 
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5. ORGANIZACIÓN DOCENTE DE LA ASIGNATURA 

SEMANAS BLOQUES TE PA PL TU EV TG TA 

SEMANA 1 1 2 4     5 

SEMANA 2 1 2 4     5 

SEMANA 3 1 2 4    2 3 

SEMANA 4 1 0 4  2  2 3 

SEMANA 5 1 2 4     5 

SEMANA 6 1 2 2  2  2 3 

SEMANA 7 1 0 2  3 1 2 3 

SEMANA 8 2 2 2  2  2 3 

SEMANA 9 2 0 4  1 1  5 

SEMANA 10 2 0 4  2  2 3 

SEMANA 11 2 2 2  2  2 3 

SEMANA 12 2 0 5   1  5 

SEMANA 13 2 0 4  2   5 

SEMANA 14 1 2 4     5 

SEMANA 15 1 0 4  1 1 2 3 

SEMANA 16 1,2       20 

SEMANA 17 1,2       20 

SEMANA 18 1,2       20 

TOTAL 
  

16 53 0 17 4 16 119 

 
Esta programación tiene carácter orientativo. 
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6. MÉTODOS DE EVALUACIÓN 

CRITERIO DE EVALUACIÓN % 

Evaluación continua  

Está organizada en dos partes: 
 

a. Cuatro pruebas individuales a realizar en el aula de informática 
en los días y horas fijados previamente. Las pruebas consisten en 
tests de respuesta múltiple, problemas de solución numérica, o 
ambos. Cada test está puntuado con 0,75 puntos sobre la nota 
final. 

 
b. Cuatro prácticas consistentes en trabajos en grupos con 

continuidad en sus contenidos y objetivos. Como la escala 
utilizada para puntuar el resultado es la misma para todas las 
prácticas, en cada una de ellas, la puntuación máxima se valora 
con 0,25 puntos. La asignación de la nota a cada grupo en cada 
práctica se realiza en proporción con la mejor nota, partiendo de 
cero. 

 
 
 
 
 

30% 
 
 
 
 
 
 

10% 

TOTAL 40% 

Examen final 

Prueba práctica escrita sobre los contenidos de la asignatura  60% 

TOTAL 60 % 

TOTAL 100% 

 
Observaciones 
 

1. ALUMNOS QUE SIGUEN LA EVALUACIÓN CONTINUA 
 

a) Convocatoria de junio: 
 

Los alumnos tendrán que realizar la primera parte de la prueba práctica global. Esta primera parte estará 
valorada en 6 puntos. Aquellos alumnos que deseen mejorar su nota, podrán realizar de manera 
voluntaria la segunda parte de la prueba práctica (4 puntos). Para poder aprovechar esta oportunidad 
deben reflejarlo por escrito en el examen al comienzo de la prueba. Para superar la asignatura será 
necesario sumar 5 puntos, bien entre los puntos obtenidos en la prueba práctica global (valorada en 6 
puntos) y la nota obtenida durante la evaluación continua; o bien entre la prueba práctica global 
(valorada en 6 puntos) y la segunda parte de la prueba práctica global (valorada en 4 puntos). En ambos 
casos será necesario obtener un mínimo de 2 puntos en la primera práctica global (valorada en 6 puntos).  
 

b) Convocatoria de septiembre: 
 

Se seguirá el mismo criterio que en junio. Los alumnos tendrán que realizar la primera parte de la prueba 
práctica global (valorada en 6 puntos). Aquellos alumnos que deseen mejorar su nota, podrán realizar de 
manera voluntaria la segunda parte de la prueba práctica (4 puntos). Para poder aprovechar esta 
oportunidad deben reflejarlo por escrito en el examen al comienzo de la prueba. Para superar la 
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asignatura será necesario sumar 5 puntos, bien entre los puntos obtenidos en la prueba práctica global 
(valorada en 6 puntos) y la nota obtenida durante la evaluación continua; o bien entre la prueba práctica 
global (valorada en 6 puntos) y la segunda parte de la prueba práctica global (valorada en 4 puntos). En 
ambos casos será necesario obtener un mínimo de 2 puntos en la primera práctica global (valorada en 6 
puntos). 
 

2. ALUMNOS QUE NO SIGUEN LA EVALUACIÓN CONTINUA 
 

a) Convocatoria de junio: 
 

Los alumnos tendrán que realizar las dos partes de la prueba práctica global (10 puntos). 
 

b) Convocatoria de septiembre: 
 

Se seguirá el mismo criterio que en junio. Los alumnos tendrán que realizar las dos partes de la prueba 
práctica global (10 puntos). 
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8. SOFTWARE 

PROGRAMA/APLICACIÓN CENTRO/SALA/PLANTA/HORARIO 

Microsoft Excel A asignar 

 


